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2.1. Rozbor pohledavek a zavazki PO, Skodni udalosti

V organizaci k 31. 12. 2013 je na uctech pohledavek Castka ve vysi 396,39 tis. K¢, ktera je
¢lenéna takto:

Uget 311 - Odbératelé ve vysi 10,07 tis. K& ve 1hiité splatnosti.

Uget 314 - Poskytnuté zalohy ve vysi 26,47 tis. K& ve lhité splatnosti.

Uget 315 - Pohledavky z hlavni ¢innosti ve vysi 58,48 tis. K&, z nichz 46,30 tis. K& je ve lhiité
splatnosti, po terminu splatnosti je ¢astka ve vysi 12,18 tis. K¢. Jedna se o pohledavku za
poskytované sluzby. Klientem bylo dit¢ do 15 let, sluzba byla ukon¢ena v roce 2008 a vznikl
dluh. Matka nereagovala na vyzvy, porusila splatkovy kalendai a nakonec v roce 2009 vysel
platebni rozkaz na tuto ¢astku. Nicméné matka méni zaméstnani a tento exekucni titul je
postupné pievadén na nové zaméstnavatele, pro néds ale snulovym vysledkem. K této
pohledavce vznikla postupné opravna polozka ve vysi 11,65 tis. K¢.

Ucet 335 - Pohledavky za zaméstnanci ve vysi 4,75 tis. K& tvoii doplatek ob&dt za 12/2013,
ve lhité splatnosti.

Utty uétové skupiny 38x jsou tvofeny dohadnymi polozkami a naklady pi#istich obdobi ve
vysi 296,67 tis. K¢. K jejich zactovani dojde v pribéhu nésledujiciho roku.

Na tctech dlouhodobych zavazki je pouze dlouhodoba pfijatd zaloha na naklady projektu OP
LZZ ato ve vysi 142,78 tis. K¢. K jejimu zactovani dojde po ukonceni projektu.

Na uctech kratkodobych zavazki je ¢astka ve vysi 1 832,01 tis. K¢ v tomto slozeni:

Uget 321 — Dodavatelé ve vysi 334,98 tis. K& — jedna se o b&Zné zavazky za dodané sluzby za
12/2013 jako je najemné, elektrickd energie, vodné, stocné, opravy apod. VSechny zavazky
jsou ve lhité splatnosti.

Zavazky vyplyvajici ze skupiny 33x jsou veskeré zavazky plynouci ze zuctovani mezd za
12/2013, a to vyplaty mezd ve vysi 744,34 tis. K¢, odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi
ve vysi 407,32 tis. K¢ a odvody dané ze zavislé ¢innosti ve vysi 76,95 tis. KE. VSe ve lhute
splatnosti.

Ostatni kratkodobé zavazky ve vysi 251,30 tis. K& vznikly jako rozdil ve vyactovani klienti
za sluzby a zaplacenymi zalohami za sluzby. Tyto pieplatky budou vyplaceny v fadném
terminu vyuctovani sluzeb tj. do 20. 1. 2014. Jedna se o zdvazek ve lhité splatnosti.

Na uctech pohledavek a zavazka k 31. 12. 2013 organizace neeviduje zadné polozky po dobé
splatnosti mimo vyse uvedenou.

Stav pohledavek a zavazkl je pribézné sledovan a vyhodnocovan, aby nedochazelo
k zbyte¢nému prodlouzeni splatnosti jak zavazkd, tak pohledavek.

V prubéhu roku 2013 nedoslo k Zadné Skodni udalosti.

2.2. Prehled kontrol provedenych ziizovatelem a vnéjSimi organy, vfetné kontrolnich
zjisténi, prijatych opatreni a jejich plnéni

Vnéjsi kontroly

V roce 2013 byla provedena auditni zprava ke zplsobu u¢tovani a pouziti poskytnuté dotace
zarok 2012. Vyrok byl bez vyhrad a vyjadifeni nezavislého auditora bylo zasldano na MPSV.
Smluvni firmy provedly v roce 2013 periodické kontroly bezpecnosti prace, pozarni ochrany,
revizi elektrického zafizeni, nouzového osvétleni, kontrolu vytahii a hasicich pfistroja.
Doporuceni kontrol byla akceptovana.

Odborng zplsobilé osoby smluvni firmy pro bezpecnost prace a pozarni ochranu provedly
Skoleni vSech zamé&stnancii o BOZP a PO, vcetné€ provedeni odborné piipravy preventivnich
pozarnich hlidek, dle platnych zakonnych norem.

Inspekce kvality poskytovani socialnich sluzeb Utadu prace CR nebyly vroce 2013
provedeny.

Ve sttedisku Chranéné bydleni probéhla konzultace kvality poskytovanych socialnich sluzeb.
V Cervnu probéhla vefejnospravni kontrola o finanéni kontrole, provedena kontrolnim
odd€lenim statutdrniho meésta Havifov. Kontrolou nebyly zjistény skutecnosti, které by
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zpochybnily vérné a poctivé zobrazeni ucetnictvi, nebyly zjiStény nedostatky pouziti a tvorby
fondu, hospodaieni s majetkem.

Probéhla kontrola OSSZ Karvina, zamétena na socialni odvody. Nebyly zjistény nedostatky.
Daéle probehla kontrola Inspektoratu bezpecnosti prace — nebyly zjistény nedostatky.

Vnitini kontroly

Vnitini kontroly byly provadény v souladu s planem ¢innosti organizace na rok 2013, které
ovérovaly dodrzovani bezpecCnoStnich a hygienickych norem, oblast socialni, ochranu
majetku, hospodarné¢ a ucelné vyuzivani majetku a zdrojii, orientaéni dechové zkousky,
kontroly pokladen, kontrola dodrzovani zasad, kontrola vécnych depozit aj.

2.3. Piehled stiznosti feSenych PO, vcetné prijatych a realizovanych opatieni

Béhem roku bylo feseno sedm stiznosti. Pfedmétem tii stiznosti uzivateli bylo nevhodné
chovani jiného uzivatele vici osobé stézovatele, dalsi stiznost uzivatele se tykala odchodu
pracovnika (matetska dovolend), predmétem tii stiznosti rodictu uzivatelti byla nedostate¢na
udrzba chodniku v zimnim obdobi, atypické sanitarni zatizeni a kvalita a mnozstvi jidla.
Stiznosti byly operativné feSeny za piitomnosti uzivatell, klicového pracovnika a
opatrovniki. O pfijatych opatienich byl vyhotoven zapis, ktery je ulozen u vedouciho
stiediska.

Soucasné bylo evidovano pét pochval od rodinnych piislusnikid (podékovani za kvalitu
poskytovanych sluzeb).

Ocenéni zaméstnankyné v soutézi ,,Narodni cena socialnich sluzeb*

Pracovnice Vv socialnich sluzbach Bc. Petra Komaskova ziskala prvni misto v kategorii -
pracovnik v socidlnich sluzbach v soutézi ,,Narodni cena socialnich sluzeb*. Ocenéni pievzala
dne 3. 12. 2013 na Novomeéstské radnici v Praze. Celd akce probéhla pod zastitou herecky
pani Hany Maciuchové.

2.4. Priristky a ubytky dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

U hmotného majetku doslo v roce 2013 k protctovani odpisu dle Zakona o ucetnictvi, které
ovliviiuji netto stav majetku ve vysi 561,32 tis. K¢.

V obdobi 2013 doslo k narustu dlouhodobého majetku vlivem zatazeni dokonéené investice
vytahu na stiedisku MIKADO ve vysi 1 883,75 tis. K¢ a doslo k vyfazeni majetku, a to
zabudované houpacky ve stiedisku MIKADO ve vysi 6,81 tis. K¢ na zdklad€ rozhodnuti
RMH ¢.4755/70RM/2013.

K31. 12. 2013 je kone¢ny zistatek na nedokoncenych investicich ve vysi 309,17 tis. K¢.
Jedna se o technické zhodnoceni, a to o Gpravu socialniho zafizeni ve stiedisku Chranéné
bydleni ve vysi 140,00 tis. K¢ a technické zhodnoceni majetku ve stiedisku MIKADO ve vysi
169,16 tis. K¢ - uprava vstupi do mistnosti odbornych pracovist' a vytvoreni nové denni
mistnosti pro zaméstnance. Ob¢ nedokoncené investice budou zatazeny do majetku v roce
2014.

U nehmotného majetku k Zadnym zménam nedoslo.

2.5. Piehled realizovanych investic v daném obdobi z vlastnich zdroji PO, z investi¢ni
dotace od zrizovatele, z ostatnich zdroji

V roce 2013 doSlo ke schvaleni investi¢nich akci a to pofizeni investicniho majetku ,,TZ —
stavebni Gpravu socidlniho zafizeni na stfedisku Chranéného bydleni ul. Nerudova 351/12%,

Vv pofizovaci cené¢ 140,00 tis. K&. Jednalo se o nutnou tpravu socidlniho zatizeni rozSitenim
vstupu, ziizenim dalstho WC s moznosti oplachu a vybouranim ¢asti nenosnych pticek véetné
nasledné upravy omitek a malby. Byly instalovany sprchy se sedatky a zéasténou vcetné
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provedeni upravy rozvodi vody a odkanalizovani, osazeni madel u vsSech sanitarnich
predméti.

Investice ,,TZ — stavebni Gpravy - vytvoreni denni socidlni mistnosti pro zaméstnance a vznik
bezbariérového piistupu do mistnosti pro keramickou ¢innost a uprava vstupu do mistnosti
zameéstnanct ve Stiedisku MIKADO® ve vysi 169,16 tis. K¢.

Investi¢ni akce byly dokonceny v prosinci 2013 a budou pievedeny do pouzivani a nasledné
do majetku v lednu 2014.

K jejich kryti byla pouzita investi¢ni dotace od zfizovatele a to v celé vysi 309,16 tis. K¢.

2.6. Komentar k vysledkim hospodaieni dle vnitiniho ¢lenéni PO

Celkové naklady organizace za obdobi od 1. 1. 2013 do 31. 12. 2013 byly Cerpany ve vysi
22 958,15 tis. K&, coz ¢inilo 101,84 % jejich planované vyse. Tento vysledek ovliviiuje
polozka oprav, kterd Cinila skutecnou vysi 989,53 tis. K& oproti planovanym 500 tis. K¢.
Nicméné doslo k tspofe pfimych nakladi za rok 2013 ve vysi 385,03 tis. K& Jednd se o
naklady, které miizeme skuteéné ovlivnit. Uplny rozbor jednotlivych polozek je podrobnéji
rozebran v komentéii k tabulce ¢. 1 — Zakladni ukazatele - nédklady.

Celkové vynosy bez prispévki a dotaci dosahly 6 851,80 tis. K¢, tj. 106,83 % jejich
planované vyse. K tomuto vysledku doslo zejména vlivem navySeni trzeb z prodeje sluzeb,
ato 0 267,75 tis. K¢. Jednotlivé polozky jsou pak podrobnéji rozebrany v komentaii k tabulce
¢. 2 — Zakladni ukazatele — vynosy.

Neinvesti¢ni prispévek od zrizovatele na rok 2013 byl organizaci schvalen usnesenim
¢. 692/16ZM/2012 ze dne 17. prosince 2012 v celkové vysi 13 737 tis. K¢ a investi¢ni dotace
ve vysi 510 tis. K& Na zakladé rozhodnuti zfizovatele ndm byl v mésici Cervnu snizen
neinvesti¢ni ptispévek usnesenim ¢. 839/19ZM/2013 ze dne 24. ¢ervna 2013 o 1 573 tis. K¢
a navysen o vyplacené pojistné za zcizeni majetku ve vysi 192,568 tis. K¢ tj. na celkovou vysi
12 356,568 tis. K¢. K posledni tpraveé rozpoctu doslo usnesenim ¢. 990/21ZM/2013 ze dne

4. 11. 2013 a to snizeni o 314 tis. K¢ na ¢astku 12 042,57 tis. K¢&. Investi¢ni piispévek zustal
zachovan.

Neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoétu z MPSV CR na spolufinancovani poskytovéni
socialnich sluzeb byla organizaci schvalena ve vysi 3 773 tis. K¢ rozhodnutim ¢. 1 ze dne
15. tnora 2013. Dne 9. 9. 2013 byl upraven na ¢astku 4 087 tis. K¢.

Odpisovy plan organizace byl schvalen usnesenim ¢. 3508/51RM/2013 ze dne 6. inora 2013
v celkové vysi 499,23 tis. K¢ Pozdéji byl upraven na vysi 561,32 tis. K& usnesenim
4843/72RM/2013 ze dne 18. 12. 2013. V roce 2013 nedoslo ke kryti odpist, a tak byly dle
paragrafu 66 odst. 8 Vyhlasky 410/2009 Sb. zuctovany vysledkové dle pokynt zfizovatele.
ZlepSeny vysledek hospodareni k 31. 12. 2013 dosahl vyse 136,29 tis. K¢.

Zakladni ukazatele hospodareni — ndklady — tabulka ¢. 1

Celkové naklady k 31. 12. 2013 byly Cerpany v celkové vysi 22 958,15 tis. K¢, tj. 101,84%
z planované vySe. Tento vysledek ovliviluje jiz vySe zmiflovand polozka oprav, jejichz
skute¢na vyse je 0 97,91% vyssi nez plan.

Zménou metodiky ucetnictvi PO pro rok 2013 doSlo k pfesunu nakladovych polozek v ramci
nakladovych skupin. PoloZzky ndkupu majetku ptesly ze skupiny 501 - spotfeba materialu do
skupiny 558 - ostatni naklady, ale jen nakup drobného majetku nad 3 tis. K¢. Nahrady mezd
za pracovni neschopnost ptesly ze skupiny nékladi socidlnich do mzdovych nakladi ptimych
na ndkladovou skupinu 521. V neposledni tadé bankovni poplatky vedené¢ doposud na
ostatnich nakladech skupiny 549 ptesly jako sluzba do nakladové skupiny 518.

Naklady na materidl jsou Cerpany ve vysi 944,58 tis. K¢, coz ¢ini 99,85% jejich planu.
V porovnani s pfedchozim obdobim se navySily o 11,5 tis. K¢ Tato ¢astka je ovlivnéna
navysSenim cen, nicméné je tady vidét Usporu proti planu. U nédkladu spotieby energii je
néaklad za rok 2013 ve vysi 1 217,84 tis. K¢, coz ¢ini 93,61% planované vyse. V mezirocnim
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srovnani doslo k nartistu ve vysi 17,1 tis. K¢, tj. 0,01%. Stejn€ jako u materidlu vzhledem
k navySeni cen energii se prokazateln¢ jedna o tsporu.

Néklady na opravy jsou Cerpany ve vysi 989,53 tis. K¢, coz €ini 197,91% jejich planu pro rok
2013, v meziro¢nim srovnani doSlo k navySeni o 97,42 tis. K¢. Tato polozka je velmi
vyznamné ovlivnéna havarijnimi stavy a opravou fasady a parapeti ve stredisku MIKADO
Vv celkové Castce 489 tis. K& O tento rozdil pfesahuje plan. Je nutno upozornit, ze plan
nakladi na opravy pro rok 2013 byl postaven na nejnutnéjsi udrzbé s ptihlédnutim
k maximalnimu vyuziti vlastni prace.

Cestovné — Cerpani ve vysi 36,71 tis. K¢, tj. 81,58 % planu. Doslo k tspote k roku 2012 ve
vysi 11,48 tis. K& Naklady na reprezentaci jsou vzhledem ke své vysi tj. 1,80 tis. K¢
minimalni. Naklady dodavky sluzeb jsou ve vysi 3 278,55 tis. K¢, coz €ini 91,61% planované
vyse. Doslo zejména k uspoie na ostatnich sluzbach, dale pak na Skolenich, tel. poplatcich,
postovném, ndjemném apod.

Pfimé mzdové naklady (hrubé mzdy a OON a nové nahrady mezd za nemoc) jsou Cerpany ve
vysi 11 275,46 tis. K¢, coz ¢ini 100,32% jejich planované vySe. Na toto navySeni ma vliv
zejména Operacni program LZZ — Transformace chranéného bydleni, ktery bézi od 1.7.2013 a
jehoz mzdové néklady ¢ini 103,41 tis. K¢ v€etné socidlnich odvoda. Tento naklad je vyrovnan
dotaci ztohoto programu ve vynosovych polozkach. Plan stimto navySenim nepocital.
Nahrady mezd za nemoc byly ¢erpany ve vysi 69,41 tis. K¢, coz ¢ini 115,68% jejich planu.
Zde musime podotknout, Ze nemocnost nejsme schopni nijak ovlivnit.

Zakonné socialni néklady a pojisténi jsou Cerpany piimo umérné k Cerpani mezd a Cini
3 704,59 tis. K¢, tj. 99,48% jejich planované vySe. Nebyly docerpany prostfedky na OON.
Ostatni naklady (pojisténi majetku) a nové majetek je Cerpan ve vysi 574,16 tis. K¢,
t.119,37% jejich planované vySe. Doslo k navySenému Cerpani nakupem drobného majetku
(ktesla a zidle Softline, sportovni trenazér), na ktery nam byly poskytnuty nada¢ni pfispévky
ve vysi 314,60 tis. K¢. Jejich Cerpani je pokryto ve vynosové casti. Nakupy z poskytnutych
dart neovliviiuji Cerpani piispévku na provoz od ztizovatele.

Nov¢ vznikl naklad dané silniéni, ktery byl metodicky upraven pro PO a byli jsme na tuto
zménu upozornéni MPSV.

Ziakladni ukazatele hospodareni — vynosy a vysledek hospodaieni — tabulka ¢&. 2

Celkové vynosy vcetné transfert k 31. 12. 2013 dosahly 23 094,44 tis. K¢, tj. plnéni
na 102,45% jejich planované vyse.

Vynosy bez transferi ¢ini v roce 2013 ¢astku 6 851,80 tis. K¢ a vzrostly oproti roku 2012
0 438,37 tis. K¢.

Vynosy z prodeje sluZzeb jsou ve vysi 5 878,75 tis. K¢, tj. 104,77% jejich planované vyse.
V porovnani s piedchozim obdobim se zvysily o 269,14 tis. K& U poloZzky piijatych troki
doSlo ke sniZeni o 10,84 tis. K¢ vlivem sniZeni Urokovych sazeb. Tento piijem neni
ovlivnitelny a netvofi patef nasich ptijmt. U polozky zuctovani fondi je vyse 880,44 tis. K¢
a jedna se o nekryté odpisy a prouctovani dar.

ZlepSeny vysledek hospodateni k 31. 12. 2013 ¢ini 136,29 tis. K¢.

K zlepSenému vysledku doslo vlivem pravidelnych rozborti hospodateni dle jednotlivych
polozek a zapojenim vSech kontrolnich mechanismi, které byly uspésné aplikovany do
kazdodenni praxe.

Oblast personalni a mzdova — tabulka ¢. 3

Pocet zaméstnancu k 31. 12. 2013 byl 51 fyzickych osob, z toho 44 Zen a 7 muzi. V prub¢hu
roku 2013 ukoncilo pracovni pomér sedm zaméstnancii, z toho dv€é zaméstnankyné mély
pracovni smlouvu na dobu ur¢itou a smlouva jim nebyla prodlouzena, dalsi ukoncily pracovni
pomér z diivodu dojizdéni do zamé&stnani, nebo si nasly finan¢né vyhodné&jsi zaméstnani.

Ve druhém pololeti roku 2013 byli na uvolnéné pozice piijati novi zameéstnanci. Koncem roku
nastoupily dv€ zaméstnankyné na matefskou dovolenou, pfijetim novych zaméstnancii na
jejich pozice byl piekrocen fyzicky stav zaméstnanct z planovanych 49 na 51.
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Planované celkové mzdové naklady Cinily 11 240 tis. K¢, a byly ¢erpany v roce 2013 ve vysi
11 275,46 tis. K¢, coz je 100,32%. Na toto navySeni ma vliv zejména Operacni program LZZ
— Podpora transformace chranéného bydleni Santé, ktery bézi od 1. 7. 2013 a jehoz mzdové
naklady c¢ini 103,41 tis. K¢ vcetné socidlnich odvodii. Tento néklad je vyrovnan dotaci
Z tohoto programu ve vynosovych polozkéach. Plan s timto navySenim nepocital.

Dosazené primérna mesi¢ni mzda ¢inila 19 880,- K¢, cozZ je 0 99,65% plénované vyse.
Zaméstnanci organizace se zucastnili proskoleni PO, BOZP. Organizace zajistila v rdmci
celozivotniho vzd€lavani pro zaméstnance Vv piimé péci stdze v dennich stacionatich Domov
Jistota Bohumin, Radost Tiinec, EDEN Cesky T&sin, Domov Sulicka Praha, chranéné bydleni
Jistota Karvina. Zaméstnanci se rovnéz zlcastnili externi 1 internich vzdélavacich semindit a
kurzt. Déle se odborni pracovnici spravy a socidlni pracovnice ucastnili Skoleni IS CYGNUS.
VSichni zaméstnanci splnili potfebny pocet vzdélavani dle zédkona 108/2006Sb. v platném
znéni.

V ramci Operacniho programu lidské zdroje a zaméstnanost se organizace zapojila od 1. 7.
2013 do projektu Podpora transformace chranén¢ho bydleni Santé, financovaného ze
socidlniho fondu Evropské unie pod reg. ¢. CZ.1.04/3.1.03/87.00023. Zamerem projektu je
dikladn¢ zmapovat soucasny stav sluzby a nastavit systém adekvatni formy podpory klientl S
cilem Iépe je zaclenit v ramci jejich dispozi¢nich moznosti do spole¢nosti.

Zustatky ucelovych fondi — tabulka &. 4

Stav fondu odmén je k 31. 12. 2013 ¢ini 89,61 tis. K¢&. Doslo k ¢erpani ve vysi 4,53 tis. K¢.
Tvorba investi¢éniho fondu byla ve vysi 1 071,32 tis. K&. Jeho €erpani bylo ve vysi 870,48 tis.
K¢, coz ¢ini nekryté odpisy ve vysi 561,32 tis. K¢ a nedokoncené investice ve vysi
309,16 tis. K&. Zustatek ¢ini 315,32 tis. K¢&.

Zustatek fondu kulturnich a socialnich potieb je k 31. 12. 2013 ve vysi 108,18 tis. K¢.
Zéakladni ptidél za 1-12/2013 ¢inil 112,72 tis. K¢ a byl ¢erpan ve vysi 115,05 tis. K¢ v tomto
slozeni: 45,79 tis. K¢ prispévek na rekreaci zaméstnancim, 44,36 tis. K¢ na kulturni a
sportovni akce, 24,88 tis. K¢ na poskytnuté dary pii zivotnim jubileu.

Zdrojem navyseni rezervniho fondu byl ptidél vysledku hospodareni 2013 ve schvalené vysi
201,64 tis. K& a dary pravnickych a fyzickych osob ve vySi 349,51 tis. K¢. Zapojeni
rezervniho fondu v roce 2013 bylo ve vysi 314,60 tis. K¢ Zustatek k 31. 12. 2013 ¢ini
127221 tis. K¢.

Vysledky hospodaieni dle jednotlivych sluzeb
V ramci hodnoceni hospodafeni organizace byly vyhodnocovany vysledky hospodateni
jednotlivych sluzeb dennich stacionait a chranéného bydleni.

Denni stacionare

Celkové naklady byly Cerpany ve vysi 18 138,12 tis. K¢ a to na 102,04% jejich planované
vyse. Na tuto skutecnost maji vliv jiz vySe zminiované opravy.

Na zvySeni nakladli ma i podstatny vliv polozka zakonné socidlni néklady, kde v letoSnim
roce doslo k zdkonnému odvodu povinnému podilu osob se zdravotnim postiZenim ve vysi
33,85 tis. K¢ a nové placena silni¢ni da - viz rozborova tabulka.

Celkové vynosy u dennich stacionaiti dosahly castky ve vysi 18 274,41 tis. K¢, coz ¢ini
102,8% jejich planované vySe. Doslo k navysSeni trzeb za prodej sluzeb o ¢astku ve vysi
187,52 tis. K¢

Snizenim nakladii a navySenim vynosi vznikl kladny hospodarsky vysledek ve vysi
136,29 tis. K¢.
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Chranéné bydleni

Celkové naklady byly cerpany ve vysi 4 820,03 tis. K¢ na 101,11% jejich planované vyse.
Tento vyvoj ndkladd je ovlivnén dotaci z OP LZZ (mzdové naklady). ZvySena polozka
naklady na cestovné ve vysi 1,77 tis. K¢ vznikly v souvislosti se zajisténim odbornych
akreditovanych Skoleni zaméstnanci. Jednotlivé nakladové polozky jsou pravidelné
sledovany a vyhodnocovany.

Celkové vynosy dosahly ¢astky ve vysi 4 820,03 tis. K&, coz ¢ini 101,11% jejich planované
vySe. S ohledem ke snizeni pfispévku na provoz z MPSV doslo k navySeni piispévku
ziizovatele. Zaroven piispévek na provoz ovlivituje dotace OP LZZ ve vysi 113,07 tis. K¢.
Piijmy z prodeje sluzeb jsou navySeny o castku 100 tis. K¢ oproti roku 2012. Jde o
maximaln¢ moznou vysi téchto piijmt. Podrobnéji rozborova tabulka vynost.

Hospodaieni sluzby chranéné bydleni je vyrovnané.

2.7. Navrh na opati‘eni ke zlepSeni hospodareni PO na pristi obdobi

K zajisténi vyrovnaného hospodateni organizace v roce 2014 budeme pokra¢ovat mési¢nim
vyhodnocovanim hospodateni, neustadlym sledovanim efektivnosti Cerpani ndkladi, jak
Kk plnéni planovaného rozpoctu, tak ve vztahu k tvorbé vynosu.

Vsechny piimé ndklady (energie, materidl, sluzby) budou monitorovany a jiz ted’ probiha
kontrola nejen v K¢, ale i v mérnych jednotkach, a budou ovliviiovany pfedevsim uspornymi
opatienimi. Touto strategii se budeme fidit po cely rok 2014.

2.8. Vyhodnoceni plnéni opatifeni vyplyvajicich z projednani zpravy o cCinnosti za
predchozi obdobi

Organizaci nebylo zadano z ptedchoziho obdobi Zadné opatieni.

2.9. Tabulkova ¢ast - strana ¢. 7 — 14
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Zakladni ukazatele hospodareni k 31.12.2013 — naklady Tabulka ¢.1
/v tis.K¢ na 2 deset.mista/
Skut.k Skut.k % plnéni Index
31.12.2011 31.12.2012 Rok 2013 r.I;OlB 2013/2012
Ukazatel » » Tte » »
HC HC rozpocet skut.k 31.12. HC HC
Spotieba materialu 1249,65 933,08 946,00 944,58 99,85 1,01
Majetek 451,48 110,00 155,00 155,56 100,36 1,41
Cistici prostfedky 79,34 80,77 93,00 92,92 99,91 1,15
7 toho Potraviny 454,69 507,40 480,00 479,35 99,86 0,94
Material vych.¢in. 44,62 43,09 65,00 64,88 99,82 1,51
Pohonné hmoty 60,16 65,73 73,00 71,94 98,55 1,09
Ostatni 159,36 126,09 80,00 79,93 99,91 0,63
Spotieba energie 1303,53 1200,74 1301,00 1217,84 93,61 1,01
plyn 5,00 10,35 8,00 2,74 34,25 0,26
7 toho Vodné 51,52 58,80 59,00 55,69 94,39 0,95
teplo, TUV, 765,33 850,24 920,00 864,67 93,99 1,02
el. energie 486,68 281,34 314,00 294,74 93,87 1,05
Opravy a udrZovani 2541,45 892,11 500,00 989,53 197,91 1,11
Cestovné 41,23 48,19 45,00 36,71 81,58 0,76
Naklady na reprezentaci 2,72 2,31 2,00 1,80 90,00 0,78
Ostatni sluzby 3459,82 3185,03 3579,00 3278,55 91,61 1,03
posta, telefon 169,89 153,64 165,00 144,67 87,68 0,94
kurzy,Skoleni 142,64 83,91 150,00 140,18 93,45 1,67
z toho Najemné 916,18 872,68 1030,00 833,55 80,93 0,96
Sluzby vyr.povahy 2231,11 2057,74 2214,00 2142,47 96,77 1,04
bank.poplatky 17,06 20,00 17,68 88,40 1,04
Mzdové naklady 10979,46 11020,32 11240,00 11275,46 100,32 1,02
Zakonné socialni pojisténi 3703,61 3704,59 3781,00 3813,82 100,87 1,03
Zakonné socialni naklady 161,92 155,48 156,00 210,82 135,14 1,36
Ostatni socialni naklady | 64,09 48,52 40,00 47,10 117,75 0,97
Odpisy 498,51 411,17 472,00 561,32 118,92 1,37
Dai silni¢ni 6,45

Ostatni naklady 127,24 400,09 481,00 574,16 119,37 1,44
7 toho pojisténi 78,45 60,00 59,55 99,25 0,76
majetek 315,41 431,00 514,61 119,40 1,63
NAKLADY celkem 24133,23 22001,63 22543,00 22958,15 101,84 1,04

Datum:17.2.2014

Zpracoval:Ing.I.Reznerova, M.Hefkova

Reditel PO: ing. Tamara Seligova




Zakladni ukazatele hospodaieni k 31.12.2013 — vynosy a vysledek hospodareni

Tabulka ¢.2

/v tis.K¢ - na 2 deset.mista/

Skut.k Skut.k % plInéni Index
31122011 | 31.12.2012 Rok 2013 r.2013 2013/2012
Ukazatel HC
HC HC HC HC
rozpocet | skut.k 31.12.
Trzby za vlastni vyrobky
Triby z prodeje sluzeb 5516,18 5609,61| 5611,00 5878,75 104,77 1,05
Trzby za prodané zbozi
Z toho

I'Jroky 24,72 26,60 22,93 12,09 52,73 0,45
Zactovani fondua 623,62 640,51 718,00 880,44 122,62 1,37
Jiné ostatni vynosy 161,21 96,67 61,50 80,51 130,91 0,83
Prispévek na provoz 17810,00 15829,87 | 16129,57 16242,64 100,70 1,03

Ziizovatel — provoz 13736,00 11492,87| 12042,57 12042,57 100,00 1,05

7 toho Ziizovatel — odpisy 0,00

MPSV 4074,00 4337,00| 4087,00 4087,00 100,00 0,94

OPLZZ 113,07
Vynosy celkem 24135,73 22203,26 | 22543,00 23094,44 102,45 1,04

Skut.k Skut.k % plInéni Index
31.12.2011 31.12.2012 Rok 2013 r.2013 2013/2012
Ukazatel HC
HC HC HC HC
rozpocet | skut.k 31.12.

VYNOSY CELKEM 24135,73 22203,26 22543,00 23094,44 102,45 1,04
Naklady celkem 24133,23 22001,63 | 22543,00 22958,15 101,84 1,04
Vysledek hospodareni 2,5 201,63 0,00 136,29

V Havirovg,17.2.2014

Zpracoval:Ing.I. Reznerova,M.Hefkova

Reditel PO: Ing.Tamara Seligova
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Oblast personalni a mzdova
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Tabulka ¢.3

/ma 2 deset.mista/

Skut. r. Skut. r. Rok 2013 Index
Ukazatel 2011 2012 rozpocet skutecnost % plnéni 2013/2012
Evidenc¢ni pocet zaméstnancii K 1.1 48 48 49 49 100 1,02
K 31.12. 47 49 49 51 104,08 1,04
Primérmy pfepocteny pocet zaméstnanci  |K 1.1 45,77 47,17 46,35 46,32 99,94 0,98
K 3112 45,48 46,32 46,70 47,25 101,18 1,02
Pocet zaméstnanctll na zaklad¢é dohod K 11. 0 0 1 0 0 1,00
K 3112 1 1 1 1 1 100 1,00
/v tis. K¢&- na 2 deset. mista/
Skut. r. Skut. r.
2011 2012 Rok 2013 Index
Ukazatel rozpocet k 31.12. % plnéni 2013/2012
Mzdy celkem 10881,54 1097231 11180,00 11271,86 100,82 1,03
zékladni platy 6734,94 6761,99 7120,00 7119,72 100,00 1,05
osobni pfiplatky 1359,12 1509,76 1580,00 1663,54 105,29 1,10
piiplatky za vedeni 170,21 214,08 226,00 233,62 103,37 1,09
z toho ostatni piiplatky 345,25 270,40 239,00 235,04 98,34 0,87
nahrady mezd 1382,10 1283,41 1315,00 1288,83 98,01 1,00
nahrady mezd - nemoc 82,37 60,00 69,41 115,68
odmény 889,92 850,30 640,00 661,70 103,39 0,78
Zivotni jubilea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Primérna mzda k v K¢ 19938,00 19740,00 19950,00 19880,00 99,65 1,01
OON celkem 97,89 48,00 60,00 3,60 6,00 0,08
Mzdové naklady celkem 10979,44 11020,31 11240,00 11275,46 100,32 1,02
Datum: 17.2.2014 Zpracoval: M. Hefkova, Ing. Reznerova Reditel PO: Ing. Tamara Seligova




Zustatky acéelovych fonda

Tabulka ¢.4

v tis. K& - na 2 deset. mista/

Fond Fond Fond
rezervni investi¢ni odmén FKSP
Ziistatek fondit k 31. 12. 2011 1005,37 133,43 94,14 108,83
Prevod hosp. vysledku za r. 2011 2,49 0 0 0
Prevody mezi fondy v r. 2012 0 0 0 0
Tvorba fondl v r. 2012 257,14 1800,00 0 109,72
Zapojeni fondt v r. 2012 229,34 1818,95 0 108,04
Ziistatek fondi k 31.12. 2012 1035,66 114,48 94,14 110,51
Pievod hospodaiského vysledku za rok 2012 201,64 0,00 0,00 0,00
Tvorba fondl v r.2013 349,51 1071,32 0,00 112,72
Ptevody mezi fondy v r.2013 0 0 0 0
Zapojeni fondt v r.2013 314,60 870,48 4,53 115,05
Zustatek k31.12. 2013 1272,21 315,32 89,61 108,18

Datum: 17.2.2014

Zpracoval: M. Hefkova, Ing. Reznerova

Reditel PO:Ing. Tamara Seligova
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Zakladni ukazatele hospodareni k 31.12.2013 — naklady — chranéné bydleni

v tis. K&/
Skut. r.2011 | Skut. r.2012 Rok 2013 o pzlgfgi r. 20'1';‘;"236‘12
Ukazatel HC
HC HC i skut.k HC HC
plan 31.12,

Spotfeba materidlu 454 474 475 468,89 98,71 0,99
Majetek 53 42 47 42,29 89,98 1,01
Cistici prostredky 25 18 27 26,68 98,81 1,45
ztoho | potraviny 325 372 340 339,97 99,99 0,91
Pohonné hmoty 19 21 26 25,19 96,88 1,19
Ostatni 31 21 35 34,76 99,31 1,66
Spoti‘eba energie 150 162 178 174,61 98,10 1,08
Vodné 5 9 9 8,85 98,33 0,98
ztoho |teplo,TUV 58 68 74 72,25 97,64 1,06
el. energie 87 85 95 93,51 98,43 1,10
Opravy a udrZovani 36 70 210 211,37 100,65 3,01
Cestovné 4 2 8 9,77 122,13 4,32
Ostatni sluzby 1390 1226 1386| 1186,20 85,58 0,97
posta, telefon 35 31 27 25,46 94,28 0,82
2 toho |Kurzy.skolen 44 20 25 24,54 98,16 1,22
Najemné 905 873 1030 833,55 80,93 0,95
Sluzby vyr.povahy 406 302 304 302,65 99,56 1,00
Mzdové niklady 1504 1566 1750|  1853,35 105,91 1,18
Zakonn¢ socialni pojisténi 511 505 595 630,14 105,91 1,25
Zakonné socialni naklady 28 29 45 46,28 102,84 1,60
Odpisy 81 40 40,00 1,00
Ostatni naklady 31 41 120 199,43 166,19 4,86
NAKLADY celkem 4190 4115 4767|  4820,03 101,11 1,17

Datum: 17.2.2014 Zpracoval: Ing.I.Reznerova, M.Hefkova Reditel PO: Ing. Tamara Seligova




Zakladni ukazatele hospodareni k 31.12.2013 — vynosy — chranéné bydleni v tis. K&/
Skut. Skut. Rok 2013 % plnéni 2(;???/62)61
r.2011 r.2012 r. 2013
Ukazatel < 2
HC
HC HC skut.k HC HC
plan 31.12.
Trzby za vlastni vyrobky | 0 0
Triby z prodeje sluzeb 2039 1930 1950 2030,23 104,11 1,05
Trzby za prodané zbozi
Uroky
Zucétovani fonda 40 250 186,00 74,40 4,65
Jiné ostatni vynosy
z toho
Prispévek na provoz 2267 2229 2567 2603,80 101,43 1,17
Ziizovatel — provoz 833 795 1356 1279,73 94,38 1,61
2 toho Ziizovatel — odpisy
MPSV 1434 1434 1211 1211,00 100,00 0,84
OP LZZ 113,07
Vynosy celkem 4306 4199 4767 4820,03 101,11 1,15
Skut. Skut. ok 2013 % plnéni 25?;’/%1
r.2011 r.2012 r. 2013
Ukazatel ] 2
v v HC v v
HC HC plan skut.k 31.12. HC HC
VYNOSY CELKEM 4306,00 4199,00| 4767,00 4820,03| 101,11 1,15
Néklady celkem 4190,17 4115,00| 4767,00 4820,03| 101,11 1,17
Vysledek hospodareni 182,93 84,00 0,00 0,00

Datum: 17.2.2014 Zpracoval: Ing. [.Reznerova, M.Hefkova

Reditel PO: Ing. Tamara Seligova
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Zakladni ukazatele hospodareni k 31.12.2013 — naklady - denni stacionare

Iv tis K¢/
% plnéni Index
Skut. r.2011 | Skut. r.2012 Rok 2013 2%13 2013/2012
Ukazatel N ; e y y
HC HC plan skut.k 31.12. HC HC
Spoti‘eba materialu 596,00 525,00 471,00 475,69 101,00 0,91
Majetek 198,00 133,00 108,00 113,27 104,88 0,85
Cistici prostredky 55,00 63,00 66,00 66,24 100,36 1,05
7 toho Potraviny 129,00 135,00 140,00 139,38 99,56 1,03
Material vych.¢in. 45,00 43,00 65,00 64,88 99,82 1,51
Pohonné hmoty 41,00 45,00 47,00 46,75 99,47 1,04
Ostatni 128,00 106,00 45,00 45,17 100,38 0,43
Spotieba energie 1154,00 1039,00 1123,00 1043,23 92,90 1,00
Vodné 46,00 61,00 58,00 49,58 85,48 0,81
ztoho |Teplo, TUV, 707,00 782,00 846,00 792,42 93,67 1,01
El. energie 399,00 196,00 219,00 201,23 91,89 1,03
Opravy a udrZovani 2506,00 822,00 290,00 778,16 268,33 0,95
Cestovné 37,00 46,00 37,00 26,94 72,81 0,59
Naklady na reprezentaci 3,00 2,00 2,00 1,80 90,00 0,90
Ostatni sluzby 2070,00 1960,00 2193,00 2092,35 95,41 1,07
Posta, telefon 135,00 123,00 138,00 119,21 86,38 0,97
7 toho Kurzy,$koleni 99,00 64,00 125,00 115,64 92,51 1,81
Poplatky 11,00 17,00 20,00 17,68 88,40 1,04
Sluzby vyr.povahy 1825,00 1756,00 1910,00 1839,82 96,33 1,05
Mzdové naklady 9475,00 9454,00 9490,00 9422,11 99,28 1,00
Zakonné socialni pojisténi 3192,00 3199,00 3186,00 3183,68 99,93 1,00
Zakonné socialni naklady 144,00 126,00 111,00 164,54 148,23 1,31
Ostatni socialni naklady 54,00 48,00 40,00 47,10 117,75 0,98
Odpisy 417,00 371,00 472,00 521,32 110,45 1,41
Ostatni naklady 296,00 294,00 361,00 381,18 105,59 1,30
NAKLADY celkem 19943,00 17886,00| 17776,00 18138,12 102,04 1,01

Datum:17.2.2014 Zpracoval: M.Hefkova, Ing. [.Reznerova

teditel PO: Ing. Tamara Seligova
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Zakladni ukazatele hospodareni k 31.12.2013 — vynosy — denni stacionare

Iv tis. K&/
Skut. Skut. % plnéni Index
r.2011 r.2012 Rok 2013 r.2013 2013/2012
Ukazatel HC
HC HC skut.k HC HC
plan 31.12.
Trzby za vlastni vyrobky |
Trzby z prodeje sluZzeb 3468 3680 3661 | 3848,52 105,12 1,05
Trzby za prodané zboZi
Uroky 25 27 23 12,09 52,73 0,45
Zuctovani fondi 623 600 468 694,44 148,38 1,16
Jiné ostatni vynosy 161 96 62 80,52 130,93 0,84
z toho
Piispévek na provoz 15543 13601| 13563| 13638,84 100,56 1,00
Z¥izovatel-provoz 12903 10698 | 10687 | 10762,84 100,71 1,01
7 toho Ziizovatel-odpisy
MPSV 2640 2903 2876 | 2876,00 100,00 0,99
Vynosy celkem 19820 18004 | 17776 18274,41 102,80 1,02
Skut. Skut. % plnéni Index
r.2011 r.2012 Rok 2013 r.p2013 2013/2012
Ukazatel HC
HC HC plén skut.k HC HC
31.12.
Vynosy celkem 19820 18004 | 1776 18274,41 1028,96 1,02
Naklady celkem 19943 17886| 1776 18138,12 1021,29 1,01
Vysledek hospodaieni -123 118 0 136,29

Datum:17.2.2014 Zpracoval: M.Hefkova, Ing. .Reznerova

teditel PO: Ing. Tamara Seligova
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2.10. Plnéni Planu rozvoje PO

a) oblast ekonomicka

Provedeme opravu podlahové krytiny a natér dveii v 1. podzemnim podlazi ve stfedisku
MIKADO.

Splnéno.

V lednu 2013 byla provedena oprava podlahové krytiny a natery dveri v 1. podzemnim
podlazi ve stredisku MIKADO.

Provedeme opravu venkovnich parapett a natér fasady ve stiedisku MIKADO.

Splnéno.

V cervenci a srpnu 2013 byla provedena oprava venkovnich parapetii a natér fasady ve
stredisku MIKADO.

Provedeme tpravu stavajiciho socidlniho zafizeni na bezbariérové ve sttedisku Chranéné
bydleni.

Splnéno.

Uprava socidlniho zaiizeni ve stiedisku Chrdanéné bydleni probéhla v srpnu 2013.
Provedeme obnovu nevyhovujicich posteli ve sttedisku Chranéné bydleni.

Splnéno.

Byly zakoupeny 2 postele pro klienty strediska Chranéné bydleni.

Organizace bude oslovovat nada¢ni fondy o finan¢ni prostfedky prostfednictvim
zpracovanych projektl a granta.

Splneno.

V pritbéhu roku jsme zpracovali zadosti o financni prispevek z Nadacniho fondu OKD —
,, Cisty vzduch s terapii Snoezelen* a Zddost Nadace VIA, které nam nebyly poskytnuty.
Nad ramec planovanych ukoll byla provedena tprava ptizemi a vytvoreni denni mistnosti
ve stiedisku MIKADO v prosinci 2013.

b) oblast personalni

V souladu se zdkonem €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach zajistime vzdélavani pro
zaméstnance - tfidenni audit, konzultace s inspektory kvality s cilem zjisténi kvality
poskytovanych sluzeb.

Spinéno.

Ve stredisku Chranéné bydleni probéhla 3. 6. 2013 konzultace na téma ,, Prima prace

s klientem z pohledu standardii kvality socidlnich sluzeb *.

Ve stredisku Denni stacionar probéhla konzultace 19. 11. 2013 na téma ,, Planovani a
priibéh sluzby .

Ve stredisku MIKADO probéhl interni audit od 20. - 22. 11. 2013.

Zaméstnanciim organizace zajistime v ramci celoZivotniho vzdélavani seminéfe, staZe,
exkurze v ramci dobré praxe, zaméfené zejména na oblast individualniho planovani a
aktuality v oblasti nové vydanych pravnich predpist tykajici se socialni oblasti.

Spinéno.

Zaméstnancum jsme zajistili v ramci celoZivotniho vzdélavani seminare, staze v Dennim
stacionari RADOST v Trinci, Domové JISTOTA v Bohuminé, Slezské Diakonii EDEN v
Ceském Tésiné a exkurzi v Domové SULICKA v Praze.

d) oblast spoluprace

V oblasti dobrovolnictvi navdZeme spolupraci s obcanskym sdruzenim ADRA.
Splnéno.
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V pritbéhu roku jsme ve spolupraci s organizaci ADRA zorganizovali nekolik vybérovych
Fizeni pro dobrovolniky a ucastnili se tri supervizi s dobrovolniky. Spoluprace byla
navazana se sedmi dobrovolniky.

UmoZznime praxi nejméné¢ péeti studentim z odbornych stfednich a vysokych skol
a umoznime praxi absolventim kurzu pracovnika v socialnich sluzbach.

Splnéno.

Béhem roku jsme dle uzavienych dohod o spoluprdci poskytovali praxi trem Studentiim
kurzu pracovnik v socidalnich sluzbdach, sedmi studentiim stiednich a vyssSich odbornych
Skol, ¢tyrem studentim vysokych skol. Také jsme v nasich strediscich umoznili osmndcti
zameéstnancum jinych organizaci vykonat odbornou praxi.

Spoluprace s Utadem prace Havifov — Podlesi (praxe, vybérova fizeni, socialni Setfeni
apod.).

Splnéno.

S Uradem prdce jsme spolupracovali v oblasti poskytovani nejnovéjsich odbornych
informaci, napriklad ohledné sKaret a socialnich Setreni klientu.

Pokratovat ve spolupraci se ZS Zakovska a Fr. Hrubina — moznost vyuziti t&locvicny
a plaveckého bazénu pro klienty.

Splneno.

Uzivatelé navstévovali 1x tydné plavecky bazén na ZS Fr. Hrubina a vyuzivali télocvicnu
na Z8 Zakovskd pro sportovni ¢innost.

Spoluprace s Méstskou knihovnou Havifov, MKS — vystavy, prezentace praci nasich
klientt.

Splnéno.

Ve dnech 8. 7. — 30. 8. 2013 probéhla v Méstské knihovné Havirov vystava vytvarnych a
rukodélnych praci ,, Kudy z Nudy “.

Autorska vystava vytvarnych praci uzivatelii s nazvem ,, Variace  probéhla v Galerii kina
Centrum v Havirove 7. 10. — 31. 10. 2013.

Ptipravime odborné prednasky a aktivizacni ¢innosti pro klienty a rodice Help klubu.
Nabidneme jim ucast na naSich akcich.

Spinéno.

Béhem roku jsme ve spoluprdci se sdruzenim Help klub uskutecnili akce dle Planu akci
s Help klubem na rok 2013.

V ramci sportovnich aktivit budeme spolupracovat s SPMP Havitov, Domovem seniori
Havitov, Détskym domovem se Skolou Térlicko, Armadou spasy Domov pod svahem
Havifov, SSRZ Havitov, SSmH, Skolou Zivota Frydek-Mistek, Sarezou Ostrava.
Splnéno.

Sportovci Domova senioru Havirov, SPMP Haviiov a Détského domova se skolou
Terlicko se zucastnili nami poradaného turnaje v boccia 24. 4. 2013, sportovci SPMP
Havirov se ucastnili turnaje v salové kopané ,, O pohar SANTE “ 31. 10. 2013

Ve spolupraci s klienty Armady spasy jsme uskutecniovali 1 x tydné kondicni fotbalové
tréninky ve sportovni hale ZS Zéakovska.

Spoluprace se Specialné pedagogickymi centry v Karviné, Frydku - Mistku, Ostrave.

T: 12/2013

Splnéno.

Specialné pedagogicka centra provedla depistaze uzivatelu v prostorach stiediska Denni
stacionar.

Pokracovat ve spoluprédci s organizacemi poskytujicimi socidlni sluzby v zahranici -
Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej "Feniks" w Skoczowie.

Splnéno.
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Dne 14. 6. 2013 jsme navstivili zarizeni socidalnich sluzeb Powiatowy Dom Pomocy
Spotecznej "Feniks" Skoczow. Navstéva byla spojend s aktivizacni cinnosti klientu —
malovani na sklo.

Zucastnili jsme se ,, XV. rocniku jarniho divadelniho setkani Zameczek 2013 Skoczow v
Polsku dne 20. 6. 2013 a polsti sportovci byli ucastniky turnaje poradaného nasi
organizaciV salové kopané ,, O pohdar SANTE “ 31. 10. 2013.

d) oblast rozvoje poskytovanych sluzeb

Budeme pribézné aktualizovat informace o ¢innosti organizace na webovych strankach,
rozsifime nabidku portalu o odloucené stiedisko MIKADO I1.

Splnéno.

Informace na webovych schrankach byly prubézné aktualizovany a nové byl zpracovan a
uveden na webovych strankdach soubor informaci o poskytovani socialni sluzby na
odlouceném pracovisti MIKADQO II. na ul. Lipova.

Prezentace organizace v médiich a tisku (odborné ¢lanky, informace o poskytovanych
sluzbach apod.).

Splneno.

Organizaci jsme V prubéhu roku prezentovali v tisku Havirovsky denik, Radnicni listy,
Socialni sluzby, prostrednictvim reportazi TV Polar, TV Noe.

Z odlouceného stfediska MIKADO na ul. Lipovd vytvofime samostatnou ambulantni
sluzbu Vv ramci transformace socidlnich sluzeb. Individudlnim pfistupem zkvalitnime
poskytovanou sluzbu.

Splnéno.

Registrace byla provedena Krajskym uradem MSK dne 9. 10. 2013 se zahdjenim
poskytovani socialni sluzby dne 1. 1. 2014. Sluzba je registrovana jako denni staciondr
pod nazvem Staciondr Lipova.

Prostfednictvim dotaznikového Setfeni vyhodnotime spokojenost klientt, rodict
a opatrovnikd s poskytovanymi sluzbami organizace.

Splneno.

Dotaznik pro zjisténi spokojenosti s nasi sluzbou byl zpracovan a vyhodnocen na konci

roku 2013.

Prezentace organizace v ramci Dne otevienych dveti a Tydne v socialnich sluzbach véetné
odbornych predndsek, soutézi, vystav a kulturnich akci. (Kongres XVII. ro¢niku
Gerontologickych dntl, vystavy vytvarnych praci klientll, i€ast na soutézich).

Splnéno.

Pro prezentaci organizace verejnosti jsme usporddali Den otevienych dveii 9. 4. 2013,
Den otevienych dveri pro SPMP 24. 9. 2013 a Den otevirenych dveri v ramci Tydne
socialnich sluzeb 8. 10. 2013.

Dalsi prezentace organizace v ramci vystavy vytvarnych praci uivatelii ,, Radost = Zivot
v sdle farni budovy evangelického kostela v Havirove — Bludovicich, vystavy vytvarnych
rukodélnych praci ,, Kudy z Nudy “ v Méstské knihovné Havirov, vystavy vytvarnych praci
uzivatelii ,, Variace “ v Galerii kina Centrum v HaviFové.

Dne 17. 10. 2013 zaméstnanci organizace vystoupili s prispévkem ,, Nacvik komunikace
pomoci vizualnich pomiicek “ v ramci kongresu XVII. rocniku Gerontologickych dnii.

Ddale jsme se v ramci vystav ,,Senior — Handicap: aktivni Zivot “, zucastnili vytvarné
souteze ,,Svet mych radosti“ v Lysé nad Labem, mezindrodni vytvarné vystavy ,, Pohled do
jiného a prece stejného svéta* ve Frydku — Mistku.

Vytvarna dila klientii byly vvhodnoceny v ramci Ceny hejtmana Moravskoslezského kraje
11. 12. 2013.
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Budeme organizatofi sportovnich akci pro klienty s mentalnim hendikepem
I s mezinarodni Ucasti (turnaj v Boccia, VII. roénik turnaje v salové kopané ,,O pohar
SANTE®). Zugastnime se: MCR v plavani ve Zling, olympiady v lehké atletice ve
Frydku — Mistku, silovych zavodt v Polsku, MCR ve stolnim tenise, zimni sportovni hry.
Splnéno.

Sportovci ze zahranici se ucastnili turnaje poradaného nasi organizaci V salové

kopané ,,O pohdar SANTE“ 31. 10. 2013.

Zorganizovali jsme turnaj v Boccia 24. 5. 2013.

Zucastnili jsme se Mistrovstvi ¢eské republiky hendikepovanych sportovcii v plavani ve
Zline 28. 3. 2013 a Visegradskych her v Olomouci 1. - 4. 7. 2013.

Mistrovstvi Ceske republiky hendikepovanych sportovcii ve stolnim tenise ve Dvore
Krdlove 8. -10. 11. 2013.

Usporadame pro klienty a rodice ,,Zahradni slavnost™ a ,,Podzimni odpoledne*.

Nadale se budeme podilet na akcich pofadanych méstem Havifov (napi. Velikono¢ni

méstecko, Havifov se bavi, Havifov v Kvétech, Vano¢ni méstecko, Havitovské slavnosti,
Den socidlnich sluzeb a rekreacné ozdravny pobyt v Turcianskych Teplicich).

Splnéno.

Usporddali jsme akci ,, Zahradni slavnost* dne 19. 6. 2013.

Uzivatelé prezentovali svou kazdodenni cinnost a jeji vysledky pri akcich ,, Velikonocni
méstecko, ,, Havirov se bavi* 24. 5. 2013, ,, Havirov v kvétech*“ 15. 6. 2013, “Vanocni
méstecko * v prosinci 2013.

V srpnu a zari se uskutecnily dva turnusy ozdravného pobytu v Turcianskych Teplicich.

3. Vlastni realizace, prijeti opatieni

Podame Zadost o registraci ambulantni socialni sluzby odlou¢ené¢ho pracovist¢ MIKADO
na ul. Lipova.

Splnéno.

Registrace byla provedena Krajskym uradem MSK dne 9. 10. 2013 se zahdjenim
poskytovani socialni sluzby dne 1. 1. 2014. Sluzba je registrovana jako denni stacionar
pod ndazvem Staciondr Lipova.

Organizacné, finan¢né a personalné¢ se budeme spolupodilet na zajisténi sportovnich a
kulturnich akci — turnaj v Boccia, salova kopand, Zahradni slavnost, tradi¢ni Podzimni
odpoledne, vystavy.

Splnéno.

Vyse uvedené akce jsme organizacne, financné a persondlné zajistili.

Personalné zajistime odborné prednasky pro Help klub i zaméstnance organizace, kongres
Gerontologickych dnfl.

Spinéno.

Pro sdruzeni Help klub zaméstnanci organizace pripravili 2 semindre na téema Sexualita
lidi s mentalnim postizenim a Metody terapie Snoezelen.

Dne 17. 10. 2013 zaméstnanci organizace vystoupili s prispévkem ,, Nacvik komunikace

6

pomoci vizualnich pomiicek** v ramci kongresu ,, XVII. rocniku Gerontologickych dnii*.

4. Evaluace

Dotaznikovym Setfenim, anketou pro vefejnost, vedenim rozhovord, analyzou
vyhodnotime spolupraci s partnerskymi organizacemi, spokojenost klient,, rodict a
opatrovniktl s poskytovanou sluzbou, poradané akce.

Splnéno.

Dotaznik pro zjisténi spokojenosti byl zpracovan a vyhodnocen na konci roku 2013.
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e Pravidelné¢ 1x mési¢né budeme sledovat a vyhodnocovat vytizenost sluzeb.
Splnéno.
Pravidelne 1x meésicné jsme sledovali a vyhodnocovali vytizenost sluzeb v jednotlivych
strediscich.

e Pravideln¢ 1x mési¢né¢ budeme vyhodnocovat nakladovost dle jednotlivych sluzeb
V ndvaznosti na rozpocet organizace, dle jednotlivych polozek a pfijimat napravna
opatfeni.

Splnéno.
Pravidelnée 1x mesicné jsme vyhodnocovali ndkladovost dle jednotlivych sluzeb
V ndvaznosti na rozpocet organizace.

Ze stiednédobych cili organizace na rok 2014 — 2016 byly splnény:

Ve stiedisku Denni stacionat byly obnoveny Satni skiing.

Po dohodé¢ v letoSnim roce spole¢nost RPG opravila schodisté na zahradu a provedla vyménu
dvou vstupnich dvefti ve stiedisku Chranéné bydleni.

Pro klienty stiediska Chranéné bydleni byly zakoupeny 2 polohovaci postele.

Realizovala se oprava stfeSnich okapt ve stiedisku MIKADO II. na ulici Lipova.



