Zadost o poskytnuti informaci podle zikona ¢. 106/1999 Sb.

Od

Datum Ct 30072026 1015

Pro

Kopie

Vazena pani feditelko,

71 |
oL - I

v souladu se zakonem ¢ 106/1999 Sh, o svobodnem pristupu k informacim, Vas zadam ¢
poskytnuti nasledujicich souhrnnych personainich udaju tykajicich se organizace Sante - Centrum
ambulantnich a pobytovych sccalnich sluzeb Havirov, prispévkové organizaca

Prosim o poskytnuti udajt za kalendarni raky 2023, 2024, 2025 2 za obdohi roku 2026 ke dni
vyrizeni teto Zadosti, a to v tomto rozsahu:

1.

S O W AN

o

Evidendni pocet zaméstnancu organizace k 2112 kazdeho uvedengho roku a aktualn
pocet zameéstnancy ke dni vyfizen Zadast

Pocet noveé prijatych zaméstnanch v jednotlivych latach.

Pocet zaméstnancu, ktefi ukonéili pracovni pomér v jednotlivych letech.

. Rozdeéleni ukoncenych pracovnich peméri podie zpiisobu jejich skonéeni, pakud je tato

evidence vedena, zejmena:
o vypovéd zaméstnance,
o dohoda o rozvazani pracovniho pomery,
o vypovad zaméstnavatele,
o ukonceni pracovnino pomeéru ve zkusebni dobé,
o gdchod do starobniho neba invalidniho dachaduy,
o jine duvody.

. Prehled délky pracovniho poméru zaméstnanch ktefi organizaci opustili, napriklad v

kategoriich:
o do 1 rokuy,
o 1az 3 roky.
o Jazslet
o §5a7 10 let
o vice nez 10 let.

- Podet ukonéenych pracovnich pomér podle jednotlivych pracovidt & organizaénich

utvar (napf. Chranéne bydleni, Odlehéovaci sluzba, Stacionar V Zahrade, MIKADO,
administrativa apod.), pokud je takova evidence vedena.

- Pocet systemizovanych pracovnich mist a pocet skutecné obsazenych pracovnich mist k

31. 12, jednotlivych let a aktualne, pokud jsou tyto udaje evidovany.
Pocet podanych stiZnosti nebo podnétu zaméstnanci vici zaméstnavateli, pokud jsou
evidovany, bez uvedeni osobnich Udajd nebo obsahu téchto podani.

. Pocet padnétii prijatych prostfednictvim schranky duvéry nebo jiného interniho

systému ur¢eného zaméstnancum pro anonymni podavani podnétd, a to za jednotlivé
uvedeng roky, pakud jsou tyto udaje evidovany.



10. Organizaéni strukturu organizace, vcetné poctu zaméstnancu zarazenych do jednotlivych
utvar( nebo stredisek, pokud je tato informace k dispozici.

11 Viyroéni zpravy organizace za roky 2023, 2024 a 2025, pfipadné jine verejné neposkytnute
vyroéni nebo personalni zpravy, pokud byly za uvedené obdobi zpracovany.

Nezadam o poskytnuti zadnych osobnich udaji zaméstnanca ani o obsah jednotlivych podani ¢
stiznosti. Zadam vyhradné o souhrnné statistické informace a dokumenty, které ma organizace k
dispozici.

Prosim o zaslani pozadovanych informaci v eiektronické podobé na tuto e-mailovou adresu.

Dékuji za vyrizeni me zadosti.

S pozdravem



Fw: Zadost o poskytnuti informaci podie zakona ¢. 106/1999 Sb.

Qd
Datum 5t 1203 2026 246
Pro

Kopie

Dobry den,

zasiiam cdpovédi k danym ctazkam

1. Evidenéni poéet zamésinancu organizace k 31, 12, kazdého uvedeného roku a aktualn
potet zaméstnancu ke dni vyfizeni zadosti.

e

31 12,2023 51 zamastnancu

3112 2024 51 zamesinancu

e

21 12.2025 53 zamésinancu

k 12.8.2026 52 zaméstnancu

2. Podet nové pfijatych zaméstnancu v jednotlivych letech,

za rok 2023 - B zameéstnancu
za fus 2024 - § zameéstnancu
za rox 2025 - 19 zamasinancu

za rok 2026 - 7 zaméastnancy

3. Poéet zaméstnancl, ktefi ukoncili pracovni pomér v jednotlivych letech.

za rok 2023 - 9 zaméstnancu
zarok 2024 - 11 zamésinancu
za rok 2025 - 17 zaméstnancu

za rok 2026 - 9 zaméstnancu

4 Rozdéleni ukonéenych pracovnich poméru podle zpusobu jejich skondeni, pokud je tato
avidence vedena, zejmena: vypovéd zaméstnance, dohoda o rozvazani pracovnihe
poméru. vypovéd zaméstnavatele, ukonéeni pracovniho poméru ve zkuéebni dobé,
odchod do starobniho nebo invalidniho dachodu, jiné duvody.

za rok 2023 - 4 dohody. 2 zruseni ve zkusebni dobé. 3 ukonceni doby urdite
za rok 2024 - 4 dohody, 2 zruSen’ ve ziudebni dobé 2 ukondeni doby urlita. 1 vypoved zamésinance

2 MD

za rok 2025 - 5 dohod, 7 zrudeni ve zkusabni dobé.1 ukonéeni deby urcité. 2 vypovédi cameésinance.

2 odchody do starnbnihe duchodu

za rok 2028 - 4 dohody 2 zruSen! ve zkuSebn dobé

starobniho duchoduy

1 uynovad ramastnance 2 odehody do

5. Prehled délky pracovniho poméru zaméstnancu. ktefi organizaci opustill. napfiklad v
kategoriich: do 1 roku. 1 az 3 roky, 3 az 5let 5 az 10 let, vice neZ 10 let,



Voroce 2023

cdo 1 roku 5§ rameésinanc
I az 3 roky 1 zameastnanac
Jazsle I zameéstnanac
5az 10 let 0 zamésinancu

vicg na? 10 et 1 zaméstnanec

a1 e 6 zamastnancu
baz Jroky 2 zaméstnanao
Jdazbiet O zaméstnanau
5 az W et 3 zamastnanc
ccenel 10 (2t 0 zamastinanay

4o 1 roky 4 zamasinancu
1 a8z 2 roky 2 camasipana
3 a? 5 iet 0 zamésianaiu
Saz10let 4 zameéstianci

dcenez 1hlst 2 zamasinana

a0 1 ok 3 ZAamesinanc
as 3 roky Zamastnanec

azal=l £ zamestnanc

5 a8z 10 et J zamasinarcu

vicg nez 10 ket 0 zaméastinancu

5. Pocet ukenéenych pracovnicin poméru podle jednotlivych pracovist ¢i organizadnich
utvara (napr. Chranéné bydleni, Odlehcovaci sluzba, Stacionaf V Zahradg, MIKADRO.
administrativa aped.). pokud je takova evidence vedena.

Voroce 2023

5Drava organizace. 2 zamesinanc

Chranéne oydlsni 3 zaméastnanci

I

StacionaA? Lipova I zamésinanec
MIEADC 1 zamesinanec

Stacionar v Zabradé:

oy

zamesinanac



v roce 2024
Sprava arganizace:
Chranéne bydleni:

MIKADO:

V roce 2025
Sorava organizace
Chranéne bydien!

MIKADO:

Siacionar V Zahradé,

vV roce 2026

Sprava organizace

1 zamésinanec
5 zamésinancu

5 zaméstnancu

1 zamastnanec
5 rameéstnancu
10 zamasinancu

© zamasinanec

3 zaméstnanc

Crranéné bydleni 3 zamastnanci
rIKADC: 2 zamastinana
Stzcignar V Zahradé 1 zamé&sinanec

7. Poéet systemizovanych pracovnich mist a poget skuteéné obsazenych pracovnich mist
k 31, 12. jednotlivych let a aktuaing, pokud jsou tyto udaje evidovany.
V roce 2023 byl schvéleny rozpodet na 53 zaméstnancu Skutecnost k 31 12 2023 byla 51
zameasinancy

\V roce 2024 byl schvaleny rozpodet na 51 zaméstmancu Skutecnost k 31. 12, 2024 byla 51
zameésinancu

V roce 2025 byl schvaleny rozpodst na 52 zaméstnancu Skutednost k 31 12 2025 byla 513
zameastnancu

8. Potet podanych stiznosti nebo podnétu zaméstnancu vudi zameésinavaisii. pokud jsou
avidovany, bez uvedeni osobnich udaju nebo obsahu téchte pedani,

9. Pocet podnétu prijatych prostfednictvim schranky duveéry nebo jiného interniho
systému uréeného zaméstnancum pro anonymni podavéani podnétu, a to za jednotlive
uvedené roky, pokud jsou tyto Udaje evidovany.

10. Organizaéni strukturu organizace, véetné poctu zamésinancu zafazenych do
|ednothvych Gtvar( nebo stfedisek, pokud je tato informace k dispozici.
i tura | Santé Havifoy, centrum ambulantnich a pobytovyeh socialnich siuzeb




11 Vyrocni zpravy organizace za roky 2023. 2024 a 2025, pripadné jiné vefejné
neposkytnuté vyroéni nebo personalni zpravy. pokud byly za uvedene obdobi
zpracovany.

Vyraéni zpravy | Santé Havifov. centrum ambalantnich a pobytovych socialnich sluZeb

S pozdravem



